Zalgeznik do protokotu

Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspolnikow
Sp% i STBS Sp. z o.0.

z dniafl. Istycznia 2022 1,

U/f wala nr 1/2022
z dnia” (. stycznia 2022 roku
Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspoélnikow Spolki
Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego Sp. z o.0.
z siedzibg w Szczecinie

zmieniajaca uchwale w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéow Zarzadu
Spolki Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego Sp. z o0.0. z siedzibg
w Szczecinie.

Na podstawie art. 12 ust. 4 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 roku o gospodarce komunalnej
(tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 679) oraz art. 2 ust. 2 pkt 1, art. 4, art. 5, art. 6, art. 7 i art. 8 ustawy
z dnia 9 czerwca 2016 1. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen oséb kierujacych niektérymi
spotkami (t.j. Dz. U. z 2020 1. poz. 1907 ze zm.),

Zgromadzenie Wspolnikow
uchwala, co nast¢puje:

§1.
W uchwale nr 34/2017 z dmia 13 lipca 2017 roku Nadzwyczajnego Zgromadzenia
Wspdlnikow Spotki Szcezecinskie Towarzystwo Budownictwa Spolecznego Sp. z o.0.
zsiedziba w Szczecinie w sprawie zasad ksztaltowania wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu
Spotki Szczecinskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z o0.0. z siedziba
w Szczecinie z pozn. zm. § 4 ust. 1 i 1a otrzymuja nastgpujgce brzmienie:
., 1. Wynagrodzenie State dla Czlonka Zarzqdu, bedgcego Prezesem Zarzgdu nie moze
przekroczyé kwoty 21.000,00 zi (stownie: dwadziescia jeden tysigcy zlotych)
miesigcznie, z zastrzezeniem § 3 ust. 3-5.
la. Wynagrodzenie Stale dla Czlonka Zarzqdu, bedgcego Wiceprezesem Zarzgdu nie
moze przekroczy¢ kwoty 17.000,00 zi (slownie: siedemnascie tysigcy zilotych)
miesigcznie, z zastrzezeniem § 3 ust. 3-3."

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Radzie Nadzorcze;j.

§3.

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od 1 stycznia 2022 r.

Za Zgromadzenie Wspolnikow
Przewodniczgecy Zgromadzenia

Protokotowal/a: .........00. e T
Aleksandra Glowacka



